
                  
 

 

 

แผนปฏบิตัิการตอตานการทจุรติและประพฤตมิิชอบประจำป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566   



คำนำ 

 

สถานีตำรวจภูธรน้ำยืน มีหนาที่รับผิดชอบในการชับเคลื่อน และประเมินผลการ ปฏิบัติงาน 

ตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตตามแผนปฏิบัติราชการประจำป ของสำนักงานตำรวจแหงชาติ เพื่อให

การบริหารราชการของสำนักงานตำรวจแหงชาติ เปนไปตามนโยบายของผูบัญชาการตำรวจแหงชาติ ที่ได

แสดงเจตนารมณรวมกับคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ในการที่จะ

ขับเคลื ่อนใหหนวยงานไดมีการปรับปรุงพัฒนาตนเองในดานคุณธรรม และความโปรงใส เพื ่อใหเกิด            

ธรรมาภิบาล มีการดำเนินงานที่มุงใหเกิดประโยชนตอประชาชนและสวนรวมเปนสำคัญ และลดโอกาสที่จะ 

เกิดการ ทุจริตและประพฤติมิชอบ และการรับสินบน รวมถึงมุงยกระดับดัชนีการ รับรูการทุจริตของประเทศ 

ไทยอยางมีนัยสำคัญ 

 

เพ่ือใหการแกไขปญหาการทุจริตเกิดผลเปนรูปธรรม และสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล 

ยุทธศาสตรชาติ ที่กำหนดใหการดำเนินการตามมาตรการ ปองกันและปราบปรามการทุจริต เปนหนึ่งใน 

ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแหงชาติ สถานีตำรวจภูธรน้ำยืน จึงไดจัดทำ

มาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปงบประมาณ 2566 เพื ่อประโยชนในการขับเคลื่อน

แผนงานที่แสดงถึงเจตจำนงในการตอตานการทุจริตตอสาธารณะชน 

 

 

 

 

 

 

สถานีตำรวจภูธรน้ำยืน 

กองบังคับการตำรวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี 

 



 

ยทุธศาสตรที่ 1 ไมทนตอการทุจรติ  

วัตถปุระสงค 1.ปรับฐานความคดิขาราชการตํารวจ ใหมีคานิยมรวมตานทุจรติและประพฤติมิชอบ มีจติสํานึกสาธารณะ สามารถแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและ        

                    ผลประโยชน สวนรวม  

2.บูรณาการและเสรมิสรางการมีสวนรวมของขาราชการตํารวจ ในการตอตานการทุจริตและไมทนตอการทุจรติ  

3.ประยุกตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการปฏิบัติงาน  

  เปาหมาย  ขาราชการตํารวจไมทนและไมเพิกเฉยตอปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ  

  

มาตรการ  โครงการ/กิจกรรม  
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย  

ผูรับผิดชอบ  หมายเหตุ  
ตัวชี้วัด  เปาหมาย  

1.1.สงเสริมการดําเนินชีวิต 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 

1.1.1 จัดโครงการ/กิจกรรม  

สงเสริมการดําเนินชีวิต ตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียง (เชน 

คัดเลือกบุคคลตนแบบ,การอบรม, 

กิจกรรมเสริมรายไดเปนตน) 

จํานวนโครงการ/กิจกรรม  2 โครงการ/ กิจกรรม/ป  ฝายอํานวยการ    

1.2.บูรณาการภาคีเครือขาย 1.2.1 โครงการชุมชนตอตานการ ชุมชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ  1 ชุมชน  ตชส./ปองกัน   

และการมีสวนรวมในการ 

ตรวจสอบติดตาม 

ปองกันปราบปรามการ 

ทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 

ทุจริต เพ่ือพัฒนาชุมชน/หมูบาน ตนแบบใน 

การกํากับดูแลตนเอง 

ที่ดีดานธรรมาภิบาลและปองกนปราบปราม 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 

     ปราบปรามฯ   

 

 



ยทุธศาสตรที่ 2 ยกระดับเจตจํานงการเมืองในการตอตานการทุจรติ  

วัตถุประสงค 1.เพ่ือใหเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของประชาชนไดรับการปฏิบัติใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรม   

       2.เพ่ือรักษาเจตจํานงทางการเมืองในการแกไขปัญหาการทุจริตใหเปนสวนหนึ่งของนโยบายรฐับาลในแตละชวง  

เปาหมาย     1.เจตจํานงทางการเมืองในการปองกันและปราบปรามการทุจรติไดรับการปฏิบัต ิ                                                          

2.เจตจํานงทางการเมืองในการปองกนและปราบปรามการทุจรติไดรับการขยายผลไปยังประชาชน  

3.การดาํเนินนโยบายของรฐับาลในการปองกันและปราบปรามการทุจริตเปนไปตามเจตจํานงทางการเมอืงของประชาชนและมีความตอเนือ่ง  

  

  

มาตรการ  โครงการ/กิจกรรม  
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย  

ผูรับผิดชอบ  หมายเหตุ  
ตัวชี้วัด  เปาหมาย  

2.1 แสดงเจตจํานงความ  

โปรงใสในการปฏิบัติงาน 

เพ่ือดํารงไวซึ่งความมีอิสระ 

ทางวิชาการที่ถูกตอง ตาม 

หลักนิติธรรม 

 

2.1.1.แสดงเจตจํานงดานความ 

โปรงใสและตรวจสอบได  

ผกก.สภ.น้ำยืน  ประกาศ 

แสดงเจตจํานงดานความ 

โปรงใสและตรวจสอบได  

 

ผกก.สภ.น้ำยืน ประกาศ 

แสดงเจตจํานงดานความ 

โปรงใสและตรวจสอบได  

 

ผกก.สภ.น้ำยืน   

2.2สงเสริมใหมีโครงการ/ 

กิจกรรม รวมกับหนวยงาน 

ภายนอก 

2.2.1 จัดโครงการ/กิจกรรม 

รวมกับ หนวยงานภายนอก 

เก่ียวกับการ สงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม หรือการ ตอตานการ 

ทุจริต เชน การเขารวม สัมมนา 

การจัดกิจกรรมรณรงค การ จัด 

นิทรรศการ การเขารวมประชุม 

เครอืขายกับอำเภอ เปนตน 

จํานวนโครงการ/กิจกรรม  ปละ 1 ครั้ง  ฝายอํานวยการ    



ยทุธศาสตรที่ 3 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย  

วัตถุประสงค 1.เพ่ือใหกระบวนการนโยบายเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล และไมมีลกัษณะของการขัดกันแหงผลประโยชน  

       2.เพ่ือ แกไขปญหาการทุจริตเชิงนโยบาย  

เปาหมาย     1.ลดการทุจรติในกระบวนการนโยบาย  

                 2.นโยบายเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล   

  

มาตรการ  โครงการ/กิจกรรม  
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย  

ผูรับผิดชอบ  หมายเหตุ  
ตัวชี้วัด  เปาหมาย  

3.1.สนับสนุนกระบวนการมี  

สวนรวมของผูรับบริการและ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย  

3.1.1 จัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อ 
จัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.  

2566  

1 แผนงาน  1 แผนงาน  ฝายอํานวยการ    

3.1.2 เผยแพรขอมูลการจัดซื้อจัด 

จางโดยวิธีสอบราคาและการ 

ประกวดราคา  

2 ชองทางทุกครั้งท่ีมีการเผย 

แพรขอมูลการจัดซื้อจัดจาง 

โดยวิธีการสอบราคาและ 

ประกวด ราคา  

2 ชองทาง ทุกครั้งที่มีการ 
จัดซื้อ จัดจาง โดยวิธีการ  

สอบราคาและ ประกวด ราคา  

ฝายอํานวยการ    

3.1.3 รายงานผลการจัดซื้อจัดจาง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  

4 ครั้ง/ป (ทุกไตรมาส)  4 ครั้ง/ป (ทุกไตรมาส)  ฝายอํานวยการ    

3.2 แสดงเจตจํานงสุจริต ใน 

การบริหารงาน  

3.2.1ผูกํากับการสถานีตํารจ  

ภูธรน้ำยืน  แสดงเจตจํานง 

สุจริตในการบริหารงาน 

 

แสดงเจตจํานงซื่อสัตยสุจริตใน 

การบริหารงาน  

แสดงเจตจํานงซื่อสัตยสุจริต 

ในการบริหารงาน  

ผกก.สภ.น้ำยืน   

 

 

 



ยทุธศาสตรที่ 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรกุ  

วตัถปุระสงค  1.เพ่ือพัฒนากลไกการปองกันการทุจริตใหเทาทันตอสถานการณ  

2.เพ่ือพัฒนากระบวนการทาํงานดานการปองกันการทจุริต ใหสามารถปองกันการทุจริตใหมีประสิทธิภาพ  

3.เพ่ือใหเกิดความเขม็แข็งในการบูรณาการการทาํงานในการปองกันการทุจริต  

4.เพ่ือปองกันไมใหมีการทุจริตเกิดขึ้นในอนาคต  

เปาหมาย      1.กลไกการปองกันการทุจริตมคีวามทันตอสถานการณการทุจริต เปลี่ยนแปลงสูกระบวนการทํางานเชงิรุก สามารถปองกันการทุจรติใหมีประสิทธิภาพ  

2.มีการบรูณาการการทํางานในการปองกันการทุจริต  

3.การทุจรติลดนอยลงหรือไมเกิดการทจุริต   

มาตรการ  โครงการ/กิจกรรม  
ตัวชีว้ัดผลสําเร็จและเปาหมาย  

ผูรับผิดชอบ  หมายเหตุ  
ตัวชี้วัด  เปาหมาย  

4.1 สงเสริมความประพฤติ 

ตามประมวลจริยธรรมและ 

จรรยาบรรณของตํารวจ  

4.1.๑ การยกยองเชิดชูเกียรติ ขา 

ราชการตํารวจ ที่ประพฤติดี ตาม 

ประมวลจริยธรรมและ จรรณยา 

บรรณของตํารวจ (โครงการตํารวจสี 

ขาวดาวคณุธรรม)  

จํานวนขาราชการตํารวจที่ 

ไดรับ การคัดเลือกใหเปนผู 

ท่ีมีความประพฤติดีเยี่ยม 

เพ่ิมมากขึ้น  

อยางนอย ปละ 5 นาย  ฝายอํานวยการ    

4.2 ใชการศึกษาและศาสนา 

เปนเครื่องมือในการปลุก - ปลูก 

และปรับเปลี่ยนฐาน ความคิด 

ของขาราชการตํารวจ ในการ  

ตอตานการทุจริต  

4.2.1 กําหนดเนื้อหาการอบรม 

เก่ียวกับจริยธรรมและปลุกจิตสํานึก 

ใน การตอตานการทุจริตไวใน 

หลักสูตรการ ฝกอบรม  

จํานวนหลักสูตรการอบรม  อยางนอยปละ 3 ครั้ง  ฝายอํานวยการ    

4.2.2 โครงการ/กิจกรรมเผยแพร 

ประชาสัมพันธเก่ียวกับคุณธรรม 

จริยธรรมและตอตานการทุจริต (เชน 

จัดทํา เว็บไซต เฟชบุก เปนตน)  

จํานวนชองทางที่ดําเนินการ  อยางนอย 2 ชองทาง  ฝายอํานวยการ    



 

 

  
มาตรการ  โครงการ/กิจกรรม  

ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ  หมายเหตุ  

ตัวชี้วัด  เปาหมาย  

4.3 จัดทําระบบ ฐานขอมูล  4.3.1 จัดทําระบบฐานขอมูลเรื่อง  ขอมูลสถิติเก่ียวกับขาราชการ  รอยละ 80  ฝายอํานวยการ    

สถิติเก่ียวกับขาราชการตํารวจ 

ท่ีมีการ 

ทุจริตและประพฤติมิชอบ  

รองเรียน รองทุกข ในแบบดิจิทัล 

และสามารถ ประมวลผล เชื่อมโยง 

ถึงหนวยปฏิบัต ิ

ตํารวจที ่ถูกรองเรียนโดย 

จําแนก ประเภทการทุจริตใน 

ระบบฐานขอมูล  

     



ยทุธศาสตรที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต  

วตัถุประสงค 1.เพ่ือปรับปรงุและพัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทจุริตใหมีความรวดเรว็ มปีระสิทธิภาพ และเทาทันตอพลวัตของการทุจริต            

2.เพ่ือบูรณาการ กระบวนการปราบปรามการทุจริต  

3.เพ่ือใหผูกระทาํผิดถูกดําเนินคดแีละลงโทษอยางเปนรูปธรรมและเทาทันตอสถานการณ  

เปาหมาย   1.การปฏบิัติงานดานการปราบปรามการทุจริตมีความรวดเรว็และมีประสิทธิภาพ  

2.การกระทําทุจริตลดนอยลงหรือไมมีการทุจริต   

มาตรการ  โครงการ/กิจกรรม  
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย  

ผูรับผิดชอบ  หมายเหตุ  
ตัวชี้วัด  เปาหมาย  

5.1 สรางระบบแจงเบาะแส และ 
การมีสวนรวมในการแกไข ปญหา 

ทจุริตใหกับเครอืขาย 

ภาคประชาสังคมและประชาชน  

เพ่ือใหเกิดความเชื่อมั่น  

5.1.1.จัดเตรียมเอกสารไวเพ่ือรอรับ 

การตรวจใหครบถวนเปนปจจุบัน  

ทุกสายงานจัดเตรียมเจา 

หนาที่ตํารวจคุมครอง 

พยานเมื่อมีการรองขอ  

ทุกสายงานจัดเตรียมเจาหนาท่ี 

ตํารวจคุมครองพยานเมื่อมี 

การรองขอ  

ฝายอํานวยการ    

5.1.2.การดําเนินการเรื่องรองทุกข 

คดีทุจริต เก่ียวกับเบียดบังทรัพยสิน 

ของหลวงไปเปน ประโยชนสวนตน  

(โกง),ละเวนการปฏิบัติ หนาที่เพ่ือ 

ผลประโยชน(รับสวย),เอ้ือ ประโยชน 

สนับสนุนใหผูอ่ืนไดประโยชน(ฮั้ว) , 

ใชอํานาจหนาที่กลั่นแกลง บังคับ ขูเข็ญ 

เรียก รับผลประโยชน(รีดไถ) ,  

จัดเตรียมเอกสารไวเพ่ือรอรับ  

การตรวจ ใหครบถวนเปน 

ปจจุบัน  

ปละ 1 แผน  ฝายอํานวยการ    

ชวยเหลือผูกระทําผิดไมตองรับโทษ 

(รับสินบน) ที่สงเรื่องให  ป.ป.ท.  

จํานวนเรื่องท่ีสงให  ป.ป.ท.  จํานวนเรื่อง ลดลง/ไม มีการ  

กระทําผิด  

ฝายอํานวยการ    



5.2 มาตรการลงโทษ ขา 

ราชการตํารวจที่กระทําการ 

ทุจริตและประพฤติมิชอบ  

5.2.1 นาํกฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําส่ัง 

มาบังคับใชกับเจาหนาท่ีตํารวจ 

อยางจริงจัง หากพบหรือมีเหตุสงสยั 

วาขาราชการตํารวจกระทําผิดใหใช  

มาตรการทางปกครอง วินัย อาญา  

อยางรวดเร็ว  

จํานวนขาราชการตํารวจ 

ที่ กระทํา ผิดลดลง (เมื่อ 

เปรียบเทียบกับปท่ี 

ผานมา)  

จํานวนขาราชการ ตํารวจ 

กระทาํผิด ลดลง  

ฝายอํานวยการ    

5.3 สรางเสริมระบบรับเร่ือง  5.3.1 จัดทําระบบฐานขอมูลรับเร่ือง  จัดทําระบบการรับเร่ือง  ทุกสายงาน มีการจัดทํา  ฝายอํานวยการ    

รองเรียน รองทุกข/แจงเบาะแส  รองเรียน รองทุกข/แจงเบาะแส เพื่อ  รองเรยีน รองทุกข/แจง  ขั้นตอนและวิธีการรับ เร่ือง     

ใหมีมาตรฐานเปนที่ยอมรับ มี  ใช เปนขอมูลในการศึกษาวิเคราะห  เบาะแส โดยกําหนด ข้ันตอน  รองเรียน รองทุกข/แจง     

ความเที่ยงตรงถูกตอง สามารถ  เพ่ือ แกไขปญหาการทจุริตและ  และวธิีการปฏิบัติของ  เบาะแส     

เชื่อมโยงขอมูลกับหนวยท่ี  ประพฤตมิิชอบ  เจาหนาท่ีไวอยางชัดเจน โดย       

เก่ียวของ แลวนําขอมูลมา    จัดทํา แผนผังข้ันตอนการ       

วิเคราะห ประมวลผลได  

  

  

  

  

  

  

ปฏิบตัิเก่ียวกับ การรับเรือง  

รองเรยีน รองทุกข/แจง 

เบาะแส  

  

  

  

  

  

  

 

5.3.2 ดําเนนิการเก่ียวกับเรือง  จํานวนชองทางในการรับเรื่อง อยางนอย 3 ชองทาง  ฝายอํานวยการ    

  รองเรียน รองทุกข/แจงเบาะแส การ  รองเรยีน รองทุกข/แจง       

  

  

ทุจริตของ ขาราชการตํารวจ ดวย 

ความรวดเร็ว โปรงใส เปนธรรม  

เบาะแส  

  

  

  

  

  

 

                                                                                          พ.ต.อ. 

(สพุจน   จงอุตสาห) 

ผกก.สภ.น้ำยืน 


